	
	     Ein Unternehmen

     der   
[image: image1.png]


[image: image2.png]


   



Gesprächsleitfaden „Beratungsgespräch vor Ablauf der Probezeit“

Name Schülerin/ Schüler:       

Datum:      
1.

Einschätzung des bisherigen Ausbildungsverlaufs aus Sicht des Teilnehmers, der Teilnehmerin:

2.

Selbsteinschätzung und Rückmeldung zu den Kompetenzen:

· Sprache: Schriftsprache, Ausdrucksvermögen, Leseverständnis

· Körperliche Belastbarkeit:

· psychische Belastbarkeit:

3.

Selbsteinschätzung und Rückmeldung zum theoretischen Leistungsstand:

4.

Selbsteinschätzung und Rückmeldung zu Schlüsselkompetenzen wie:

· Pünktlichkeit

· Ordnungsgemäße Krankmeldungen

· Unentschuldigte Fehlzeiten

· Summe der bisherigen Fehlzeiten

Ergebnis:

Empfehlung/ Zielvereinbarung für den weiteren Ausbildungsverlaufs

Datum:      
Unterschrift Auszubildende/r: ……………………………………………

Unterschrift Mitarbeiter/in: ………………………………………………
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